SEANCE ORDINAIRE
DU CONSEIL MUNICIPAL
MARDI 28 AVRIL 2026
A19H
ORDRE DU JOUR

Au centre communautaire
George-McLeish
20, avenue Morningside

REGULAR SITTING
OF THE MUNICIPAL COUNCIL
TUESDAY, APRIL 28, 2026
AT 7:00 P.M.
AGENDA

At the George-McLeish
Community Centre
20 Morningside Avenue

1. ADOPTION DE L’'ORDRE DU JOUR

2. PRESENTATION

3. PERIODE DE QUESTIONS (15 minutes)

4. ADOPTION DES PROCES-VERBAUX
4.1 Procés-verbal de la séance ordinaire tenue le
24 mars 2026.
5. ADMINISTRATION, FINANCES, AFFAIRES
JURIDIQUES ET RESSOURCES HUMAINES
5.1 ADMINISTRATION
5.2 FINANCES
5.2.1 Approbation des opérations financieres;
5.2.2 Participation des membres du conseil aux
conférences de 'UMQ et autorisation des
dépenses associées.
5.3 AFFAIRES JURIDIQUES
5.3.1 Mandat d’accompagnement juridique et
d’expertise en urbanisme en lien avec le
Vignoble Souffle de Vie.

5.4 RESSOURCES HUMAINES

5.4.1 Permanence d’emploi -  Directrice
Infrastructure et Urbanisme.

6. INFRASTRUCTURE ET URBANISME
6.1 INFRASTRUCTURE
6.2 URBANISME

6.2.1 Désignation de fonctionnaire responsable de
I'application des reglements municipaux;

6.2.2 Approbation combinée des demandes de
permis et de certificats assujetties au
Réglement sur les Plans d’Implantation et
d’Intégration Architecturale (PIIA).

7. CIRCULATION ET MOBILITE DURABLE

6.

7.

ADOPTION OF THE AGENDA

PRESENTATION

QUESTION PERIOD (15 minutes)

ADOPTION OF THE MINUTES
4.1 Minutes of the regular sitting held on March
24,2026.
ADMINISTRATION, FINANCE, LEGAL AFFAIRS
AND HUMAN RESOURCES

5.1 ADMINISTRATION

5.2 FINANCES

5.2.1 Approval of the financial transactions;

5.2.2 Participation of Council members in UMQ
conferences and authorization of associated
expenses.

5.3 LEGAL AFFAIRS

5.3.1 Mandate for legal advisory services and for
urban planning expertise in relation with the
Vignoble Souffle de Vie.

5.4 HUMAN RESOURCES

5.4.1 Employment permanency — Director of
Infrastructure and Urban Planning.

INFRASTRUCTURE AND URBAN PLANNING
6.1 INFRASTRUCTURE
6.2 URBAN PLANNING

6.2.1 Designation of the Official Responsible for
the Enforcement of Municipal By-Laws;

6.2.2 Combined approval of permit and certificate
applications subject to the Site Planning and
Architectural Integration Program By-law
(SPAIP).

CIRCULATION AND SUSTAINABLE MOBILITY

Ce document est sujet a des modifications jusqu'a la tenue de la séance.
This document is subject to change until the meeting is held.




SEANCE ORDINAIRE REGULAR SITTING
DU CONSEIL MUNICIPAL OF THE MUNICIPAL COUNCIL
MARDI 28 AVRIL 2026 TUESDAY, APRIL 28, 2026
A19H AT 7:00 P.M.
ORDRE DU JOUR AGENDA
Au centre communautaire At the George-McLeish
George-McLeish Community Centre
20, avenue Morningside 20 Morningside Avenue
8. LOISIRS, CULTURE ET VIE COMMUNAUTAIRE 8. RECREATION, CULTURE AND COMMUNITY LIFE
8.1 Autorisation de signature d’une entente avec 8.1 Authorization to enter into an agreement with
I’Arboretum Morgan relative au remboursement the Morgan Arboretum regarding the
du tiers des frais d’abonnement pour I'année reimbursement of one-third of the
2026. subscription fees for the year 2026.
9. COMMUNICATIONS 9. COMMUNICATIONS
10. DEPENSES ET ENGAGEMENTS 10. EXPENSES AND FUND COMMITMENT
10.1 Dépot du trésorier sur la disponibilité des crédits 10.1 Tabling of the Treasurer’s certificate on the
pour I'acquittement des dépenses et des availability of credits for the payment of
engagements. expenses and commitments.

11. AFFAIRES D’AGGLOMERATION ET ASSOCIATION DES | 11. AGGLOMERATION BUSINESS AND ASSOCIATION

MUNICIPALITES DE BANLIEUE OF SUBURBAN MUNICIPALITIES
11.1 Continuation de la poursuite intentée par des 11.1 Continuation of the lawsuit filed by bilingual
municipalités bilingues contestant certaines municipalities contesting certain provisions an
dispositions de la Loi sur la langue officielle et Act respecting French, the official and
commune du Québec, le frangais. common language of Québec.
12. SECURITE PUBLIQUE ET SANTE PUBLIQUE 12. PUBLIC SECURITY AND PUBLIC HEALTH
13. AVIS DE MOTION ET ADOPTION DE REGLEMENTS 13. NOTICES OF MOTION AND BY-LAWS ADOPTION
13.1 Adoption du Reglement n? 511 établissant le 13.1 Adoption of By-law No. 511 establishing the
code d’éthique et de déontologie des élus code of ethics and good conduct for the
municipaux du Village de Senneville. municipal elected officers of the Village of
Senneville.
14. VARIA 14. VARIA
15. PERIODE DE QUESTIONS (15 minutes) 15. QUESTION PERIOD (15 minutes)
16. LEVEE DE LA SEANCE 16. CLOSING OF THE SITTING
Donné a Senneville, le 28 avril 2026 Given in Senneville, April 28, 2026.

COPIE CERTIFIEE CONFORME / TRUE COPY

Original signé/ Original signed

Cassandra Vilo
Assistante-greffieére par intérim/ Interim Assistant-Clerk

Ce document est sujet a des modifications jusqu'a la tenue de la séance.
This document is subject to change until the meeting is held.




